
 

 

Manyleb Person ar gyfer Cydlynydd Cymorth Prosiect 
Ffrindiau Gigiau Cymru  

 
 

 
Adran 

 

 
Meini Prawf y Swydd 

 
Dull Asesu 
 

Hanfodol 
neu 
Dymunol 

Cymwysterau 1. Sgiliau llythrennedd a rhifedd da. Cais Hanfodol 

 
Gwybodaeth a 
Phrofiad 

2. Profiad o ddarparu cymorth 
gweinyddol o lefel uchel.  

 

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol 

3. Medrus wrth ddefnyddio Microsoft 
365 a’r hyder a’r gallu i addasu’n 
gyflym i systemau/meddalwedd 
newydd. 

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol 

4. Yn hyderus wrth ddefnyddio 
amrywiaeth o lwyfannau 
cyfryngau digidol a 
chymdeithasol. 

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol 

5. Dealltwriaeth o wybodaeth 
hygyrch o ansawdd da/hawdd ei 
ddeall i bobl ag anabledd dysgu. 

Neu 

Profiad o gynhyrchu gwybodaeth 
mewn Saesneg/Cymraeg clir 

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Dymunol 

6. Dealltwriaeth o'r rhwystrau sy'n 

wynebu pobl ag anabledd dysgu 

a/neu awtistiaeth. 

Cais 

Cyfweliad 

Dymunol 

Sgiliau, 
Ymwybyddiaeth 
Galluoedd ac 
Agwedd 

7. Cymhelliant mawr gyda sgiliau 

trefnu da a'r gallu i weithio ar eich 

liwt eich hun. 

Cais 
Prawf 

Hanfodol 

8. Sgiliau cyfathrebu ysgrifenedig a 
llafar ardderchog 

Cais 
Prawf 

Hanfodol 

9. Y gallu i ymgysylltu ag amrywiaeth 
o bobl a gwneud cyfraniad 
effeithiol i'r tîm.  

Cais 
Cyfweliad 
Prawf 

Hanfodol 

Arall 10. Y gallu i siarad/ysgrifennu yn 
Gymraeg. 

Ffurflen Gais Dymunol 

11. Y gallu i weithio'n hyblyg. Ffurflen Gais Dymunol 
 

 
Anabledd Dysgu Cymru 
Gorffennaf 2024 
 


